Poder Ejecutivo
Ministerio de Salud Piblica y Bienestar Social
Resolucion S.G. N°GBD - —

POR LA CUAL SE CONSTITUYE EL EQUIPO DE ALTO DE/SEMPEI(TO
EN ETICA PUBLICA DEL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y
BIENESTAR SOCIAL Y SE ESTABLECEN SUS FUNCIONES, EN EL
MARCO DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO PARA

ENTIDADES PUBLICAS DEL PARAGUAY (MECIP)

Asunci6n, £¥de octubre de 2016

VISTO:

La nota D.G.RR.HH. N° 4454, de fecha 06 de octubre de 2016, registrada
como expediente SIMESE N°132583, por medio de la cual el Director General de
Recursos Humanos y Gerente de Etica del Ministerio de Salud Ptblica y Bienestar
Social, Dr. César Pimienta Irala, eleva a consideracion del Gabinete la némina de
funcionarios que podrfan integrar el Equipo de Alto Desempeifio en Etica Ptblica
de esta institucién, en el marco de la implementacién del Modelo Estindar de
Control Interno para Entidades Ptiblicas del Paraguay (MECIP);y

CONSIDERANDO:

Que corresponde designar a los funcionarios que trabajarén en los procesos
de implantacién de los modelos éticos de gestion para asegurar la sustentabilidad y
sostenibilidad en el tiempo, en el Ministerio de Salud Ptblica y Bienestar Social,
con vistas a la consolidacién del ejercicio de la funcién publica en términos de

eficacia, transparencia, integridad y servicio a la ciudadanfa, por parte de todos los
funcionarios de la institucién.

Que en concordancia con lo preceptuado por la Constitucién Nacional en el
Articulo 242 — De los derechos y de las atribuciones de los Ministros, el Decreto N°
21376/1998, en el Articulo 20 numeral 7 faculta al Ministro de Salud Publica y
Bienestar Social a “dictar Resoluciones que regulen la actividad de los diversos
programas y servicios, reglamenten su organizacién y determinen sus funciones”

Que la Direccién General de Asesoria Juridica, a través del Dictamen A.J. N©

1971, de fecha 12 de octubre de 2016, ha emitido su parecer favorable a la presente
Resolucién.

POR TANTO, en ejercicio de sus atribuciones legales,

EL MINISTRO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL
RESUELVE:

Articulo 1° Constituir el Equipo de Alto Desempefio en Etica Puablica del
Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social, en el marco de la
implementaciéon del Modelo Estandar de Control Interno para
Entidades Publicas del Paraguay (MECIP).
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POR LA CUAL SE CONSTITUYE EL EQUIPO DE ALTO DESEMPENO
EN ETICA PUBLICA DEL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y
BIENESTAR SOCIAL Y SE ESTABLECEN SUS FUNCIONES, EN EL
MARCO DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO PARA
ENTIDADES PUBLICAS DEL PARAGUAY (MECIP)
Ak
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Articulo 2° Establecer que dicho equipo esté integrado por los siguientes
funcionarios:
Nombre/s y Apellido/s C.I.C.N° Dependencia
Lic. Carina Barreto 2360847 SENEPA
Abg. Victor Ratll Gomez 2311079 SENASA
Sra. Cynthia Ocampos 1830024 DIGESA
Sra. Alejandra Corvalan 3198950 DIGESA
Sra. Luz Ruiz Diaz 2232080 APS
Sra. Sonia Maria Rolén Alcaraz 696058 Secretaria General
Abg. Inés Martinez 1261679 Direccién General de Gabinete
Lic. Olga Mendieta 1047414 Direccién General de Vigilancia
de la Salud
Lic. Claudelina Gaona 3413618 Direccién General de Programas
de Salud
Abg. Rubén Centurién 4407749 ) DIGIES
Lic. Estela Rivas 1274365 INEPEO
Sra. Maria de Jests Bogarin 1181135 Instituto Nacional de Salud
Sr. Alcides Ramirez 2105180 Hospital Nacional
Lic. Marfa Ana Delgado 3408575 12.Regién Sanitaria
Concepcién
Sr. Héctor Rafael Villalba Gémez 555564 Hospital Distrital de Villeta
Abg. Maria Liz Fernandez 2581001 Hospital Psiquiatrico
Lic. Carmen Ortiz 1015495 Instituto Nacional de
Cardiologia — Hospital San
Jorge
Dr. Pedro Vazquez 1115778 Programa Nacional de Control
de Tuberculosis
Sra. Maria Esther Martinez 3716961 Hospital Materno Infantil de
San Lorenzo
Lic. Maria Gloria Benitez 436285 Hospital Distrital de Villa Elisa
Lic. Nilda Flores de Martinez 1017034 Direccién General de Promocién
de la Salud
Lic. Gladys Toffoletti de Noguera 453793 Direccién General de
Administracién y Finanzas
Lic. Evelio Gonzalez 1476430 Direccién General de
Comunicacién en Salud
Lic. Maria Teresa Farifia Britez 1750149 Direccién General de
foie k Fecs Planificacién y Evaluacién
Articulo 3° Encomendar la coordinacién del citado equipo a la Lic. Maria
Teresa Fernandez, Lider de Etica del Ministerio de Salud Publica y
Bienestar Social.
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Articulo 4°. Asignar al Equipo de Alto Desempefio en Etica Publica del
Ministerio de Salud Ptblica y Bienestar Social las siguientes
funciones:

a) Apoyar la elaboracién del diagnéstico ético, el codigo de
ética, los compromisos éticos, las estrategias pedagogicas y
comunicativas y el plan de mejoramiento de la ética publica.

b) Participar activamente en el disefio y ejecucion de las
acciones pedagdgicas y comunicativas contempladas en el
plan de mejoramiento.

¢) Promover la ejecucién, apoya y/o ejecutar, segin sea el caso,
las diferentes acciones previstas en las estrategias formativa
y comunicativa.

d) Liderar y hacer seguimiento a la implantacién de practicas
€ticas en todas las areas de la entidad.

e) Evaluar y proponer las acciones pertinentes para consolidar
la gestién ética y/o ajustes a la programacion establecida
por el comité de ética.

Articulo 5°. Disponer que los funcionarios integrantes del Equipo de Alto
Desempertio en Etica Ptblica desempefien las tareas inherentes al
mismo a partir de la fecha de la presente Resolucion y sin perjuicio
de sus respectivas funciones.

Articulo 6°. Comunicar a quienes corresponda y cumplido, archivar.
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