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Miristerio de Sofud Pabiice p Bierestar Socfal
Resulueidn 5, G, N© 3"43 -

CUAL SE APRUEBA EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2016
Egul?sm EN EL FORMATO MECIP N° 36 DEL MINISTERIO DE SALUD
PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL, EN EL MARCO DE 1A
IMPLEMENTACION DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO
PARA LAS ENTIDADES PUBLICAS DEL PARAGUAY — MECIP.

Asuncitn, 30de junio de 2016
VISTO:

El Memorindum DGPE N°® 27, presentado por la Directiva Ifl.esp-nnsable !:]e la
Implementacién del MECIP en el Ministerio de Salud Piblica y E!Fnemr Su::a?,r ¥
recibide como Expediente SIMESE N° 83746; mediante el cual solicita la aprghacmn
del Plan Operativo Institucional 2016 del Ministerio de Salud Priblica v Bienestar
Social expuesto en el Formato MECIP N* 36,

El Acta del Comité de Control Interno N° o2, de fecha 27 de abril de 2016,
mediante la cual los Miembros del Comité de Control Interno del Ministerio de Salud
Piblica y Bienestar Social, resuelven la wvalidacidn del documento expuesto en el
pirrafo anterior, con su respectivo antecedente documenta), conforme a lo propuesto

en el Modelo Estindar de Control Interno para las Entidades Phblicas del Paraguay -
MECIP; y

CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 1535/99 v su Decreto Reglamentario N® 8127/00, proporcionan
una estructurn para el control de los organismos y entidades del Estado, con el fin de
garantizar el desarrollo de su funcién administrativa bajo los principios de
responsabilidad, eficiencia, eficacia, celeridad v transparencia, contribuyendo con ello
al cumplimiento de sus objetivos institucionales, en el contexto de los fines sociales del
Estado Paraguavo;

Que el Decreto N g62/2008 modifica el Titulo V11 del Decreto N° 8127/00, en
los siguientes términeos: CAPITULO I - Modelo Estindar de Control Interno
“Apruébese y addptese el Modelo Estindar de Control Interno para las Entidades
Pliblicas del Paraguay - MECIP, definido en el Anexo que forma parte de este Decreto;

Que, en virtud de la Resolucion 8.6, N© o/2004, se adopta el Modelo Estindar
de Control Interno pura las Entidades Piblicas del Paraguay - MECIP, y se disponen

las medidas tendientes al inicio de su implementacion al interior del Ministerio de
Salud Piiblica y Bienestar Social:

_ Que la Resolucion S.G. N© 843/2012 declara de prioridad institucional la
implementacién del Modelo Estindar de Control Interno para las Entidades Pablicas
del Paraguay - MECIP en el Ministetio de Salud Piblica y Bienestar Soeial:

Que por Resolucidn 5.G, Ns2/2014 se actualizan la Misién y la Visién, se
eal.ahlecu_en los Valores y se aprueba el Plan Estratégico Institucional del Ministerio de
Salud Piblica y Bienestar Social correspondiente ol periode 2013-2018,

Que la Direccion General de Asesoria Juridiea, o través del Dictamen A.J. N*

1058, fecha 30 de junio de 2016, ha emitido su parecer favorable a la firma de la
presente Resalueién,

POR TANTO, en ejercicio de sus atriburiones legales:




Ill-iu\""f""-'“"fn.'n-i:lu e il:l 'E‘E"j'“_';l'“ ':'cll'.-u-.'n.-lnrl'l:l 1804 - .fol:'_

Puder Efecutive
Ministerto de Sulud Pablicn y Bienestar Sociul
Resolueiin 5.6, N° 3'!}_35

POR LA CUAL SE APRUEBA EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2016
EXPUESTO EN EL FORMATO MECIP N° 36 DEL MINISTERIO DE SALUD
PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL, EN EL MARCO DE LA
IMPLEMENTACION DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO
PARA LAS ENTIDADES PUBLICAS DEL PARAGUAY — MECIP.

B0 dejunio de 2016
Hoja N oz /oo

EL MINISTRO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL
RESUELVE:

Articulo 1°.  Aprobar el Plan Operativo Institucional 2016 expuesto en el Formato
MECIP N° 36 del Ministerio de Salud Piiblica ¥ Bienestar Social, en ol
marco de la implementacién del Modelo Estindar de Control Interno
para las Entidades Piblicas del Paraguay - MECIP,

Articulo 29, Incluir como anexo de Ia presente Resolucion el doeumento
institucional, convertide en el Formato MECIP correspondiente,

Articulo 3%,  Comunicara quienes corresponda y cumplido, archivar.




INSTITUCION: MINIS
ELD ESTANDA
co NTE COR

i TERIO DE SALUD PUBLICA ¥ BIENESTAR SOGIAL

R DE CONTROL INTERNC - MECIP -
PORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICD

|COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTD ESTRATEGICD

EBTN'@A_R. PLANES Y PROGRAMAS

[DE LA POLITICA SANITASIA

DHRECCION GRAL DE APS

mw-nmﬂ

ISTADAS A LOS LINEAMIENTOS

con Diversas Dolesicias o

2577 T8  BENEFIC,

TOTAL SURPROGRAMA

2577708

TH.IST

655,980

Walidado : COMITE DE CONTROL INTERND Fecha:27/04/16 ACTA MECID NP D206

. Aprobado par- Dr, Ant

o3 F.. Ministro de Salud Pdblics y Bienestar Soclal

) Consejos Ragionales y Locales de- Humeno de translerencas an ul
001 SERVICIOS |07 FonDo DE Enuman “"""‘“"‘nl it Salud Desceniralizadas, Coniucidos y 3001) ACTMIDAD |ios cansejos Locsies y 281 2 189 2430 2818]  s2e4sons a8
SOCIALES DE [Fortalecidas.
TOTAL SUBPROGRAMA 3081
il CANTIDAD DE PERSONAS
27500 BENEFIC.  |ADULTAS MAYORES 405 07 auz 304 B45 451387
FERSONAS ADULTAS MAYORES
BEATENCIGRAADULTOB OB |, ey [TEHOOAR E, N ASISTIDAS INTEGRALMENTE
LA TERCERA EDAD REAPULSTAS 4 SUS MECESIDADEE
t"'ét‘-m———-:_ . CANTIDAD DE PERSONAS
; . N BB ACTIVIDAD  [ADULTAS MAYORES . ™ &2 35 1395380
P & CAPACTADAS ul
TOTAL SUBPR i 8 2410 4l vore] ol 01| 2100.01.489]

lded?



5 A Y BIENESTAR SOCIAL
R O CONTROL INTERNO - MECIP - :
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO . "5
COMPONENTE. DIRECCIONAMIENTO ESTMTEGIED :
EST, R:  PLAMES ¥ PROGRAMAS |
FORMATO: Disedio de Planes y Programas
W 35
ESTRATEGIA FLAN DE DESARROLLD MACIONAL: 1 REDUCCION DE LA PROBREZA ¥ DEBAF:FI{ILLD SOCIAL Y 2
SECTOR, SALUD
9 INSTITUTC DE BIENESTAR 1 76 DAZOTT
SOTML
Canfidad de Entdades sin fnes
SO | .
Moot Eriiinden ubt Finet O ki 725 Enadades  oe haoo regtradas y wa] ar 290 18 EmELEE
TOTAL SUBPROGRAMA £ 2482 118 tae8] 1017  21.8041s6802
PORCENTAJE DE LA
. POBLACICN DE MUSERES
Pobiacion de mujsres & edad fénil de
15 & 49 afcs cubierta can mélodos 208  Eventos E;ggg”““k“““" e 72 02| 7 esserram
10 SALUD REPRODUCTIVA Y |DERECC. GRAL DE r CON METODDS
i S SEXUAL ¥ KIT DE PARTO PROGRAMAS DE SALUD
SERVI Embtiarzzadas con alencion en PORGENTAJE DE PARTOS
i . !’m:""”l*“ 20l Everios  NORMALY zu] 56 54 = 24220359
CHGETES ¥ energRncias EALIZADAS
TOTAL SUBPROGRAMA 831 68 138 1 1| iserisrars]
FIBROSEIS CLESTICA ¥ RETARDD NUMERD DE NIROS
MENTAL PRODUCIDD POR EL PREVENIDOS FARA LA
11 PREVENCION DE LA DIRECE GRAL DE HIFOTIROIDISMO CONGENITO ¥ LA FIBROSIS QUISTICA Y
FIBROSIS QUISTICA Y DEL PROGRAMAS OE SALLD FENELCETOMURIA PREVENIDOS A WMD) NIROSAS  |RETARDO MENTAL SOBRE 22.500 22,300 2em  2zasoa 583752 60
RETARDO MENTAL 50,000 NIRCS DIAGHOSTIGADDS, 0000 DIAGNOSTICADOS ¥
500 MINOS EM ETARA DE 500 EN ETAPA DE
RECUPERACION RECUPERACKHN
TOTAL SUBPROGRAMA 900,000 22500 2esa 2283  sws2szes|
12 PROG. NAC. FREV., l
[DETECE, PRECOZ ¥ DIRECE, GRAL DE i
TRATAM CANCER DE PROGRAMAS DE SALUD S840 ACTWVIDAD  |Mumero de Personas atendidas 132 e 1 138 1.788 £54 188
CUELLO
TOTAL SUBPROGRAMA S84 132 1 we) e tsssean
F.y Miristro de Salud Piblica v Bienestar Sacial 2del7

Valicads : COMITE DE CONTROL INTERND Fecha:27/04/ 16 ACTA MECIP N9 DL/2016 #Aprobade por: B, Antonio



INISTERIO DE SALUD PUBLICA ¥ BIENESTAR SOCIAL

MODELD ESTANDAR DE CONTROL INTERND - MECIP -

COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICD

|COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICD

ESTANDAR. PLANES ¥ PROGRAMAS

FORMATO:  Disefio de Planes y Programas
N J6 f’ ¥
PLAN OPERATVO INSTITUCIONAL Anexgfesclucion 5.G0 N7
ESTRATEGIA PLAN DE DESARROLLO NACIONAL 1 REDUCCION DE LA PROBREZA ¥ DESARROLLO SOCIAL ¥ 3 s -
SECTOR: SALUD
25, Bameficiariod N o parsona asislidas B B T-280 &340 ol AR T2 505
DIRECC. GRAL. DE PORLACION EN GENGRAL GON [NUMERD DF FERSONAS
13 PROGRAMAS DE SALUD |0 oo e P eAlun  [DIVERSAS DOLENCIAS Y dbrnas nia
PATOLOGIAS; PROMOCION, 1370 ACTMVIDAD [pR T RAS FO 175 378 ans asai 2,488,031 033
PSICOLOGICOS
TOTAL SUBPROGRAMA 25,770 &2 Bl n 8392  E019.243537
4 PROG, AT INT A
PERSONAS CON DRECC. GRAL DE Enfiermedades Lisosomalss ;
ENFERMEDADES PROGRAMAS DE SALLD " ¥ ritadsts. o i Li1i] Ewvenias Nument & personas assboas 1] 36 12 7000000
LISOEOMALES I
TOTAL SUBPROGRAMNA &9 3 12 o] 7000000
D04 SERVICIOS
HNUMERD DE PACIENTES
SOCIALES DE |15 PROGFAMA PARA DIRECC, GRAL DE TENCION INTEGRAL A LAS
CALIBAD  |PACIENTES DSTOMIEADOS  |PROGRAMAS DE SALUD ‘aﬁmwm ""’I RS | DITIME LS ATENOOOS % e b o
POR EL PROGRAMA
TOTAL SUBPROGRAMA asa 51 ﬂnl u:-I 57 zamoon
NUMER DE VIGILANCIAS
w ¥ X537 ctdad DE ALIMENTOS REALIZADAS 5783 ﬂ'.m[ BA55| T.880 Eﬂ.?fi,_?lﬁ.w&[
:J&Nngnﬁm?fn I Vighancia utricional w1l Aclivided mm‘ nmms 16 47| 1.usu.1uuni
(NN
NUMERC DE BENEFICIARIOS,
LAsislencia Almenienia y Nulrconal tmmt1 Actividad IASISTIDOS POR EL 17 25,000 & 000 30000 0655704772
— PROGRAMA
TOTAL SUBPROGRAMA, 130578 P 38016 127300483272
s ]
i
£ lil
)
Vilidade : COMITE DE CONTROL INTERMD Fecha:27,/04/ 16 ACTA MECIP N® DL/3016 Aprobade par: Dr o Harrios T, Ministro de Salud Poblica ¥ Bienestar Sacial Fdo1?



INS N: MINISTERIO DE SALUD PU ¥ BIENESTAR SOCIAL

MODELD ESTANDAR OL INTERNC - MECIP -

COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO

COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGIED

ESTANDAR: _PLANES ¥ PROGRAMAS
Enmwm: Diseio de Planes y Programas

|N= N e
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL
ESTRATEGIA PLAN DE DESARROLLO NACIONAL 1 REDUCCION DE LA FROBREZA ¥ DESARROLLO SOCIAL ¥ 2

DIRECE. GRAL. DE MSUMOS
ESTRATEGICOS

TOTAL SUSPROGRAMA 358 1
el consnmn de
18 BISTEMA NACIONAL DE | DIRECCION GENERAL DE E‘“ Wimers de
VIGEANCIA SANITARM Al AL SAEATARI nm.nu-.:muu caiidad & I3 104, Aritvidad . 21.200 27 660 amnl zq.mmmnl
001 SERVICIOS TOTAL SUBPROGRAMA 104,653 24.704,500.708]
SOCIALES DE
CALIDAD Las Enfidades Presiadoras de
da Salud [EPES)
ey TENDENCROE | peminrennenci o saup [denlificadas, noliicada i aalaa 932 Acividad  [Mimeso de EPSS controiadas 150 290 M2l om0 asesasiam
acreditadas y aoditadas, de forma
TOTAL SUBPROGRAMA 832 150 4z 110]  ds0a.431.333
Hirmen e tosia eniregadas &
1 PROGRAMA AMPLIADG DE Abaatesimienta gl regueriminnia e
P E043d88]  Dosin las 16 Santtarias del | 15722 2aem 1.960.808 | 1227.413| @530z 1es:
INMUNTZACIONES vacunas e irsumes 8 las Regones Paks ety 1
Suml;;g ol Pais
TOTAL SUBPROGRAMA H‘“‘*\\ mmk 1157321 2481878 1AB0805 1.227.413 115,331155329'
) Numers da recurses humanos

22 INSTITUTO NACIONAL DE RECURSOS HUMANOS EN SALUD
SALLD NS DESARROLLADOS INTEGRAMENTE 20503  Actividad wymmm 4,507 10.020 u.ua' 6085 1.n-,asm.w{

Validado | COMITE GE CONTROL INTERNG Fecha: 2704/ 15 ACTA PMECIP NE 01/ 2005

Aprobads per: De. m}w E. Ministro di Saiud Piblica y Bienestar Social



TNS'I'.I'I"IJ’CIQ_W_I MEHISTEHIE DE SALUD PUBLICA ¥ BIENESTAR SOCIAL
MODELD ESTANDAR DE E COMTROL INTERNG - MECIP -

[COMPONENTE CORFORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO

COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

[ESTANDAR:  PLANES ¥ FROGRAMAS

FORMATD: Dmsefic de Planes y Programas

N= ]

PLAN OPERATVOD INSTITUCIONAL
ESTRATEGIA PLAN DE DESARROLLD NACIONAL 1 REDUGCION D

E LA PROBREZA Y DESARROLLOD SOCIAL Y 2

5 R: SALUD

TOTAL SUBPROGRAMA 21593 asezl 10 6. 6995  1.088065
23 PROGRAMA NACIONAL DE F%rcmm PREVENCION,
ENFERMEDADES DE PRONASIDA 1A ¥ CONTROL DEL 19672 Acthvidad % de Pemsons stendidas. 4581 44,028 A5.029) 01894 2833703 300
TRANSMISION SEXLIAL VIH/SIDA ¥ OTRAS ITS.
TOTAL SUBPROGRAMA 156,872 45871 44028 AS0F8 G194  2.833.702.500
g}mpgfgﬂlﬂn BANTTARDA: ;:mmn}&s BE mmm 114.118| Benediciares  [Nimero de Persotias atendidas 21653 28107 28530  2eam ﬁ.11n.m.m’
TOTAL SUBPROGRAMA ﬂuﬂﬁ 31.953 25.107 28 28528 amnuruui
(R, BRmONBARITAL m%h?:hgasne e RN diheey 361.041| Beneficarios |Nimers e Personas siendidas|  s8231|  ossia|  pisst|  7sen|  esden mm]
i A TOTAL SUBPROGRAMA 351,041 £5.491,434358]
cAUDAD. mL&@“ BAHTAR: E%:&f;#ﬁs e Mmm 211805 Beneficiadios [Nmerd de Personas sterdidas|  seass|  ea77e mm] 36884 | somizaeTzas
TOTAL SUBPROGRAMA :11!4 s6.05s| as.17s w0z 3688 50,922,437 235
S ﬁmﬁ be [fRe il ibesiativiompld 1?ml Benaficiarios  [Nimear de Personas siendidas 57,481 um' aEn | azaw 41.m.ﬁn1,u4
TOTAL SUBPROGRAMA 172.068] sram|  3mE 3453  a24m| 414501430
W"LW" SANTEARIA- %‘EE&JWRE%EE "”""“‘"‘I mlml ¥ 224500] Benwfcarion |NimerodeFPemonesatncidas|  84025|  7rarz|  sasms|  ssans| e senssesar
TOTAL SLI‘H’MM 224,500 £4038 T 53328 b 1 Bl 56.200.284.601
m:m" SANTTARA ::ﬁ%&?’&fés Fiokvacidn cos “wm" m.?-tn‘ Banefcisrios | NGmarD de Personas alenddis 32.154 32.154 szeas| 32| smzoezizon
TOTAL SUBPROGRAMA 122,743 s 334 zz23s|  32a04 2820212001

Valicado : COMITE DE CONTROL INTERNG Fecha:27/04/ 16 ACTA MECTH NP 012016

Aprabado par Dr.-!n'hnnl# F. Ministro de Sadud Fiblics y Bisneatar Social

Sdel?



PLANES Y PROGRAMAS

|FORMATO. Dwefio de Planes y Programas

(e 36

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL
ESTRATEGIA PLAN DE DESARROLLO NACIONAL: 1 REDUCCION DE LA PROBREZA ¥ DESARROLLD SOCALV S

SECTO SALUD

F )

141,517
: 122601 141.517 50777453 646
DIRECC. GRAL DE )
31 BVA REGION SANITARIA- Foblacién con dversas dolencias y .
SERVICIOS ¥ REDES DE 97.785| Benaficanos [Mimero de Parsaras atendidss 31131 5 543 w3 1 34 751 408 103
MISHONES SaLin - patciogias atendidas integraiments 5{ 2 4 16,508 -{
TOTAL SUBPROGRAMA 97,785 A #5543 24203) 16008 34754468103
DIRECC. GRAL DE
12 GMA  REGION SANITARDA- Paldaciin con diverses dolercias y
SERVICIOS ¥ REDES DE e 148253 Honefciados  {Miman de Persanas stendidas 55832 31H an P2666 | 514090996841
PARAGLAR] |satun [paiologias sendidas inlegraiments . 62E'I
TOTAL SUBPROGRAMA us.;u! 55822 3811 W62Y 23666 81492995841
DIRECT. GRAL DE .
:T_;umm | BANITARIA: | op RWICIOS Y REDES DE m‘“ﬂ:‘;m‘m’ 475.002] Berofciancs  [Nimero de Personas atandidas 73,026,486 308
‘:&mhﬂ: SALUD ‘ . 106251 | 145751 127501 | 48 e0m
CALIDAD TOTAL SLBPROGRAMA 425,002 106258 145784 127.501| 45490 mmml
?E:r‘rﬁmm S Emﬁsﬂ*ﬁ e MMT y “*-?m‘ Benaficiaros  |Nirmern de Personas atendidas 1arsol  11se7d|  idssss| 134480 ms«.z’n_ﬁa}
LD Iniegralmanie
TOTAL SUBPROGRAMA 524,209 127801 195674  140.854]  134.080)  50.546.274.769)
MRECC. GRAL DE '
16 12 REGION SANITARLA- Pobisciin con diversas dolencias : :
SERVICIOS ¥ REDES DE 31591 Benehiciarcs |Ndmero de Personas alendidas B 580 B40% B354 11,847 28.154. 763,808
[REEMBUCL SALUD ias mendidas inlegraimenin
TOTAL SUBPROGRAMA 37.891 a 8400, B3SS| 1147  28.154.76350s|
36 13RA REGION SANITARIA- [DRECC. GRAL DE Poblacién con diversas dolancias
3 SERVICKSS ¥ REDES DE b ¥ BOE1Z| Benshcaros  |Mimero dé Personas slendidas 18,807 17,685 0882 22458 F3a70.97807
ANALA SALUD peciasinn siandides intsgratment
TOTAL SIBPROGRANA] el 80812 18.807 1. 0882  22458)  23370476.073|
DIRECT GRAL DE i
37 14TA REGION SANITARIA- | |Potlacitn con dhatess dalencias
nbiadn e 105 ¥ REDES DE Fi ! o L0 600| Benefisanss  (Mimeno de Borsanas slendidas 19.550 23708 20.087 | Z7ean |  7aea300ts
Validada : COMITE DE CONTROUINTERND Fecha:7/04/16 ACTA MECIF NE 0L/ 2016 Aprobads pos: Dr. Basrign F., Ministro de Sabud Pblicn y Biengstar Social Gdal?



PLAN OPERATIVO INSTITUGIONAL

ESTRATEGIA PLAN DE DESARROLLD NACIONAL

1 REDUCCION DE LA PROBREZA Y DESARROLLO SOCIAL Y 2

SECTOR: SALUD
TOTAL SUBPROGRAMA 19820 Z.T08 moar| o 28.843.903.473
NRECE. GRAL DE
38 15TA REGION SANITARM. Pablackin con dversas dolencias y ;
{FTE HAYES &EH.'ILEEHJSTHEIIS DE patologlas atendidas inlegraiments BT Benaficiarios  [Wimemn de Parsanas mendidas 241048 25543 24.308)  F3Em 23355377238
TOTAL SUBPROGRAMA 47,785 24140 26,543 24201  238%|  23.288377.238
DIRECC. GRAL DE
35 16TA REGION SANITARLA- Pabilaciin con diversas dolencias v
BOCUERCHN SER'HE:DE‘E REDES DE “_ﬂwm integralmens BO.442) Beneficarios |Mimero de Personss slendidas. 11,957 17883 17604, 12 568 12118508 285
TOTAL SUBPROGRAMA 50,442 11.857 17,883 i7.004)  12sem] 1249
40 17MA REGION SANITARW, [PIRECC. GRAL DE Poblacitn con dversas dofencias y
AT PARAGLAY seaunmm ¥ REDES BE . o B790( Beneficianas |Mimen de Perscrias atendidas 3,408 1eo8 1.m’ 1468 | 11.501.530 448
TOTAL SUBPROGRAMA 8790 3.408 1520 1885 1469] 11501530448
#1 SERVICIS ECC. GRAL DE
SOCIALESDE |41 18vA REGION SANITARIA: Pobésciin con divereas dolencias y
CALIDAD CAPITAL :.EFL;FHS ¥ REDES OE soh it #18.220) Benelicancs  [NUmero de Pefsonas atendidas 8 gar 57 087 ST023) 67538 |  A7.545 090 284
TOTAL SUBPROGRAMA 218.220] ILEOT|  &7as2 51023 67534 47545099204
DIRECE. GRAL. DE
42 HOSFITAL DE BARRIO Foblacidn con diversas deisnias y -F
OBRERD Lu'll'lnﬂll:lﬁ‘r REDES OE 1 i i fas g i B Beneficianos Namano de Personas alendidas 1Ay 32.818 13,437 FELTAT 40021 452 318
TOTAL SUBPROGRAMA 86,530 31837 32.518 13437 98437 40041452318
DIRECC. GRAL DE
43 HOSPITAL DE LOMA PYTA YREDESDE  |"oCicin condiversas dolencasy B0.471 Beneficiaros  [Nimar de Parssids slendidss 17718 14 428 1532 12ees| 10083143783
s mendidas insgraimenia
TOTAL SUBPROGRAMA 6471 17.718 14,440/ 15324 13 18,052,143, 763
DIRECT, GRAL DE :
44 HOSPITAL SANTA ROSA Aps cwersas dolencias v i
DEL AGUARAY . ¥ REDES DE ‘% et =i B7.652) Dereficanos |Mirnero de Fomanas atendidas 12 B4 TEL0AE 18063 20508 16.850 351 568
TOTAL SUBPROGRAMA al i7.653 12543 16.025/ 10.063)  M0808|  16.850.351.580
]
Validada : COMITE DE CONTROL INTERND Focha:27/04/16 ACTA MECIF NS 012016 .. Ministro de Salud Piblics ¥ Blenestas Sacial

Agrobadapor: br,

7del?



MSTIT M. BMIN 0 DE

UD PUBLICA Y BIEN
L INTERNO - MECIP -

MODELD EST %Dﬂﬂ LUE CONTRO)

COMPONENTE PORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO

AR SOCIAL

COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTD ESTRATEGIED

|E$THDAH: PLANES Y PROGRAMAS

FORMATO.

Disefio de Planes y Programas.

e 36

PLAN OPERATIVD INS TITUCIONAL

ESTRATECG|A PLAN DE DESARROLLO NACIONAL- 1 REDUCGION DE LA PROBREZA ¥ DESARROLLD SOGIAL ¥ 2

SECTOR. SALUD

TOTAL SUBPROGRAMA 154.202] Ad .41 28,884 35138 32763|  2s.sDssez s
DIRECE. GRAL DE
46 HOSPITAL DE FERNANDD Fablacian con diversis dosncias y ] . :
DE LA MEWRA ‘EEH"J;:IGSYREEEEDE pee i 56796 Benefciancs |Womens de Persanas slendidas 16618 15401 15,8562 10325 [ 21,697.465.111
TOTAL SUBPROGRAMA 56 16618 15404 16.682 10428 1837465911
DIRECC. GRAL DE
4T HOSPITAL DE MARIAND Potiacdn con dvorass delencis y
ROGUE ALONSD SEH'-EBIGE ¥ REDES DE ol jdas inisg 70,152 Bencioiarios 1N|'mrn o Parsonas alencdas, 14,545 4,130 24,503 THATY 21603875 478
TOTAL SUBFROGRAMA 7182 14,840 14.130 24.503 16671|  21.803.575.478
DRECC. GRAL DE
o SERVICIGS (48 HOSPITAL DE San SERVICIOS ¥ REDES DE Poblacitn con darsas dolencias y 200408 Basedckrion [Mimes de Prrsonss swaiskae sigon|  s1szs 51280 45728 | s3g02semars
SOCIALES DE LORENZD sALLD Palotogias atendidas irlegraimenta Dﬂ
CALIDAD
TOTAL SUBPROGRAMA 200,403 §1.800 51 51.260 45728  313.92.596.422
DIRECC GRAL, DE o—
43 HOSPITAL DE LIMPIY ICI05 ¥ REDES DE h"“" GRvorbas dKielicied y 854468 Beneficaros (Mumeno de Pesonas slendidas 30 543 22,007 21853 20044 22780083 Ba 1
SALUD patalogias stendidas intagraitnento
TOTAL SUBPROGRAMA 95440 30.543 22807 21,953 20044  22TE0082.509
[REGC. GRAL DE
Pobiacion con diversas dolencias ¥
Al TA ¥ DE - 750 oa P Fendidas, BG.758 TO.580 5B 4BT a1e 2 392530
50 HOSPITAL DE CAPA SEHJ[I::KJE REDES Immmﬂ-ﬂw 258 J Benpfciarios  |Mdmem BrEOnan 53 0047 392
TOTAL SUBPROGRAMA, m,m-! BE.TSE 79,580 56487 5391 20.047 393,
DIRECC: GRAL DE
ls1 HOSPITAL DEL INDIGENA.  |SERVICIOS ¥ REDES B3 Bensficiarica  |Mimem o Personas alendidas 2642 2141 2073 1607 6240413 715
ua:l 25437 2441 2073 1807 6, 240.413, 215
Validado - COMITE DE CONTROL INTERND Fecha: 27,04/ 16 ACTA MECIF NE 0142016 r- Antanin Barrios F., Ministro de Sslud Pilscs v Bisnestar Secisl 817




DE SALUD FUBLICA ¥ BIENESTAR SOCIAL

MOOELD ESTANDAR DE CONTROL INTERND - MECIF -

COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICD

COMPONENTE: CHRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

ESTANDAR.  PLANES Y PROGRAMAS

[FORMATO.  Diceho de Planes y Programas

M= 35

PLAN OPERATIVO INSTITUCIGNAL

ESTRATEGIA PLAN DE DESARROLLO NACIONAL. 1 REDUCCION DE LA PROBREZA ¥ DESARROLLO SOCIAL Y 2

SECTOR: SaLUD

TOTAL SUBPROGRAMA 1247 w0sE6.231747
53 HOSPITAL DE NEMBY :z%mwgm DE mwm Beneficiaics |NUmero de Personas atendidas|  #1472|  22m|  aorzs|  mues|  zassiiooss
TOTAL SUBPROGRAMA n.:mr star2| 229 wrz|  #est| 22488110
84 HOSFITAL DE TA Wﬁs DE 'mmm y a&m{ Beneficarios |Nimera de Parscnas slendides 0477|300z mie]|  zmest | 1i9a3sesase
TOTAL SUBPROGRAMA | 47| ansez) el 0se1| 1192206
. Hu HOSPITAL DE VILLETA lﬁm;is DE mwm zr.-un‘ Benefiiarios [Mimeno de Porsoras slendides| 12238 7827 um‘ 4858 | 8257072880
mﬁ TOTAL SUBPROGRAMA 21930 12.235 7821 3508 48s8|  saerama
56 HOSPITAL DE VILLA ELISA MEWE% e ’mmlml ¥ 43669 Benefciavics ‘lmnmﬂa Persorasaendides| 10000 10000 i 12088 | 2673 028 10
TOTAL SUBPROGRAMA 43.559] 0000  toocel  i0mce]  1zmes| e 2wozBm
57 HOSPITAL DE ITAUGUA ﬁn@?ﬂgﬁsu mwi dojencies 37625 Bansbciaros Humu- Personas serciias|  13s88|  1nen r.an{ 5851 ;m:nm]
TOTAL SUBFROGRAMA 37925 1355 10.071 TE14 5851 4e32.419.150)
s RS CRIN et e 14.«1ui Bensficiarios  |Nimer de Personas atendidas 5443 208 2sm| 23|  imseszeaTra
TOTAL SUBPROGRAMA '}l 14,400 a4 unl 2581 1381  1msespanyTa
: rll
Valiada : COMITE DE CONTHOL INTERMND Fecha:27/04/16 ACTA MECIP Ne 00,2016

mmu pﬁ&‘mmw& Minstoo, de Salid Pablica y Blenesiar Social

9de 17



[ERNC - MECIP -

[INSTITUCION MINISTERIO DE SALUD PUBLICA ¥ BIENESTAR SOGIAL
MODELO ESTANDAR DE GONTROL 1N

COMPONENTE CORFORATIVO DE CONTROL ESTRATEGIED

COMPONENTE. DIHEECI‘DHM“ENTCI ESTRATEGICO

EETANEWI PLANES ¥ PROGRAMAS

[FORMATO.  Dicefio de Planes y Programas

Valldado : COMITE DE CONTROL INTERNG Fechad7/04/16 ACTA MECIP M9 012015

= Or, Antenio Barrios F, Ministro de Sild Pobiica y Bienestar Spcial

37 35T 212 005
AT AT 512895
DIRECC. GRAL DE
MATERND INFANTR, ol dolencias y
bt Isenwmusvnmne o : 23,875 340112
TOTAL SUBPROGRAMA 10521 15,201 10471 rete]  smae 2307624044
AECE GRAL DE .
lafumuwms; SERVICION ¥ REDESDE || OLlacitn con diversas dofencias y 34.000) Berwficiarios |Nimers de Parsonas stendidas 7913 a3te '3 Bog1 | 21239877 480
BALUD slendidas Plegralmends
TOTAL MM 34040 7813 B.316 I.III| B89 24,223,677 490
001 SERVIEIOS l
SOCIALES OE 36000 Beneficiarios |Nimens de Porsanas aisndidas B 0000 weosl 7o | 28340394834
CALIl GRAL DE
62 INEFAM SERVICIOS ¥ REDES DE m!?“ﬁml’“
BAUD misgeaiments conforme a fa demanda 1830 Actvidades  [N*DE ACTIVIDADES 260 mﬁ a5 u51 11,386 533.432
TOTAL SUBPROGRAMA 17410 9,280 9520 113280 r7as|  sssoaTazone
DMRECC. GRaL DE  [PobSoon con enlwmedades infesic- 147 674) Barefizancs  |Mimero de Persanas atendidas 38167 36,030 ampesl  aTamt | 1ou27s7E05
63 INSTITUTO DE MEDICINA SERVICIOS ¥ REDES DE  |Coriagiosas Tropicaies e
ROPICAL SALUD Inmunodeficiancias brindadas 5B9| Actvidates  |N'DE ACTWVIDADES 105] 143 155 162 10509068
TOTAL SUSFROGRAMA 148,243 w62 asam mas7|  arsay nmnmq
DIRECE. GRAL DE PERSONAS CON ENF
lmum MACIONAL DEL | e RvICIOS YREDESDE  |ONCOLOGIEAS PREVENIDAS ¥ 152858 Personas [imero g Personss stendicas 35,681 aran sues?| 41248  somsosecses
SALUD | TRATADAS
TOTAL smﬂﬁﬁm "“-:'. uuul 5681 Iran 39852 41.245 h.uumur
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[INSTITUCION: MINISTERIO DE SALUD PUBLICA ¥ BIENESTAR SOCIAL
MODELD ESTANDAR DE CONTAOL INTERNO - MECIP -

COMPONENTE CORFORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICD

COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

ESTANDAR.  PLANES Y PROGRAMAS
FORMATO: Disefo da Planes y Programas

N 36

PLAN OFERATIVO INSTITUCIONAL

ESTRATEGIA PLAN DE DESARROLLO NAGIONAL, 1 REDUCCION DE LA FROBREZA, ¥ DESARROLLO SOCIAL ¥ 2

EEGTBH_ SALUD

TRATAMIENTOS 0E LA
66 CENTRONACIONAL DEL | . oftFCE SWLDE |oUENADURA EN LAS FASES
CLUEMADO el AGUDAS TRATAMIENTOS
INTENSIVDS, CROMNICA Y
REHABILITACION PARA SER 33|  Actvidades  |N® DE ACTIVIDADES a To2| 103 7 3674 095 412
NLUEVAMENTE REINTERSTADOS &
4L SOCIERAD
TOTAL SUBPROGRAMS 3311 24 96| 2T AOTA8048 412
Mimen Da slanciin en forma
DIRECE. GRAL DE 63 Baneficiarias i B nifanifia hasta 17.805 18 1;# 18.602 12 854 S 418 423 09
86 HOSPITAL GENERAL 3 Hifias ¥ adoiescanies de O & 18 afos 18 afios d2 referersa
001 SERVICIOS SERVICIOS ¥ REDES DE
PEDATRICO asislicon inagralmenie =
e = 2750| Actvidages | omeroDe Rincionasies o1 073 7 2
v capacitadas. B 30,182,033 187
TOTAL SUBPROGRAMA 65 18204 16840 1278l 43341 sssno4sszes
[Alencién de la Demanda ambilastorta y
DMECCGANLDE juerieCen b Mo 2 205371 Beneficiwics [Mimorode Personas atendidas|  65844| 74708 7sess|  7asso| 1sseiasmsss
67 HOSPITAL MAGIONAL SERVICIOS YREDES DE [ ge o _
SALUD
formacos en las dislinkas :
e o Actvidades  |N*DE ACTIVIDADES 14,851 mmi 18,887 1B314| 33893543500
TOTAL SUBPROGRAMA m.nﬂ| 14.951) 15.718| 18667 18314 192727084081
B8 HOSPITAL PSIQUIATRICD smmsvmﬁ# ! m' Personzs  |Mumem de Perscaits atendidas 18 m-j 1 uml 28 555 505 0O0|
TOTAL Il.mmm ' 5444 193 197 1336 1202 295850808

Validado : COMITE DE CONTROL INTERNGD Fecha:27/04/15 ACTA MECIP N2 01/2016

+ Antainig Barried F., Minstro de Salod Piblics y Blenestar Sacal

1deil?



[INSTITUCION. MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL
MODELO ESTANDAR DE OL INTERNO - MEGIP -
COMPONENTE mﬂpo'fmmn DE CONTROL ESTRATEGICD — 'Q o
COMPONENTE CIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICD T
EST, R PLANES ¥ PROGRAMAS Ly
FORMATO:  Disefo de Planes y Programas 2 1
N*: 35 * 0y - |
PLAN OPERATIVG INSTITUCIONAL Anexo Resoluci o I/l
ESTRATEGIA PLAN DE DESARROLLO NACIONAL 1 REDUCCION DE LA PROBREZA ¥ DESARROLLO SOCIAL ¥ 2. iy % a2
SECTOR: SALUD - =
TOTAL SUBPROGRAMA b 3500 5.850 i 450 4500 B.332.B51.871
ATERDNDS,
7 CENTRE DE gEITiECIZ: GH::F.!;EEB EN SERVICIOS OF PRIMEROS ALNILIDS, o . - _ o 165584 110115524 852
RVICIOS DE \944| Bansficancs  |Mimeno Be Personas piendidas 181,730 : 164 628 3
EMERGENCIAS MEDICAS LD EMERGENCIAS COM ENFASIS EM
TOTAL SUBPROGRANA G50 944 164 461 164629 1 110118, 522,092
T8 SERVICIO DE DIRECC, GRAL. DE |I )
lEHERGENEIIm K25 ¥ REDES DE £2.03 Acihedades  [N® DE ACTIVIIADES 12834 1211 12253 14741 A0 242825210
EXTRAHOSPITALARI, ug 1
TOTAL SUBPROGRAMA 52.004)| 124 12411 12363 3788] 40242825210
?594 Acthvidedas [N DE ACTIVIDADES 1.760 1.750 1,750 3347 B.687 988 128
T8 LABORATORIO CENTRAL et g e TR e oe
VIGILANCIA BE LA SALLD ST D MEDFIACIOH
unmr Detarmin 140z doez2om|  vizwen| o7 s 220 717012
001 35“““;5 TOTAL SUBPROGRAMA 448,147 t6153] s 1138%0)  110.142] 13508705741
i B0 CENTRO ANTIRRABICO.  |DRECE GRAL DE
CALIDAD NAGIOTGkL VIGILANGIA DE LA SALUD :szml Actividades  [N" DE ACTIVIDADES 64526 &4.105 108 670 l-l.&'il] 5,489, 140,031
TOTAL SUSPROGRAMA 352218 66.028 351 105670|  mas3s]  s.a0e s4s03
B1 AROGRAMA NACKINAL DE [enreruenanes canpevascuLsmes v
FREVENCION %ﬁcmgmm FACTORES OF MESGO PAE VENIDOS, saz:n' Personas  [Nimwro de Pesonas stendidas 0.850 10,025 8860 7 508| 2535848
CARDIOVASCULAR CONTRGLAIOS Y DSMINUIDGS ‘BT
TOTAL SUBPROGRAMA 34,200 6650 10025 T 2.539.048.438
B2 SISTEMA NACKONAL DE SISTEMS MACIONAL DE EM [
INFORMAGIONES EN SaLup |SUB SECRETARIA DE SaLup [JETEMANACIONAL OF INFoRMACON ml Actvidsdes  [N° DE ACTIVIDADES # 13 n‘ 3| eazsserem
! n k5 b‘ aT 4.478.561.681

i, Minkstro de Sahud Pabiica v Bienestar Social

13de17



COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICD
ESTANDAR: _ PLANES ¥ PROG
,F_Oﬂhwm: Cisefio de Planes y Programas
N 35

[PLAN TVO INSTITUCHONAL
ESTRATEGIA PLAN DE DESARROLLO NACIONAL 1 REDU

CCION DE LA FROBREZA ¥ DESARROLLD SOCIAL ¥ 2
SECTOR: SALLID

B

TOTAL SUBPROGRAMA 24.008 Bz BT 506§ T 1.209,113,300
Sitea Macional de Vigilancia da la
gameranda, araluando y
001 sErwicios B4 SISTEMA NACIONALOE | Dirsccitn Gerseta de Vigiancia |difundiands indormacion FAG| Berwiiclarion 5064 £.158 6241 62| sasravaeds
SOCIALES DE DE LA SALUD 6e la Salud epidemiciegica y coorinands
CALIDAD acciones g2 respunsls en iods la red
seivicios de salud
3865  Actividades  |N® DE ASTINVIBMDES ml 1027 1082 2,000,595 134
TOTAL SUBPROGRAMA 20348 5.608| T 18 7.540,322.678
LEPHDG‘MMDE Direccion Geneval e Vigilancia |Pobiacan concienciada en & L"
I Sakud, {Deeccion de prevencion ga Enlemedades No
iy ol [Vigiancia de Enfemedades No. |Transmisivles (ENT) y sus factores d 308 Aciividades  |N* DE ACTIVIDADES m 113 11
[ Transmisibies) ¥ vigilencia

ARG NS 2 TR

Y 14 de 17



Vaidade : COMITE DE CONTROL INTERNG Focha:27/04/16 ACTA MECIP K2 0040016

+Or. Anteinia Barrigs F,, Ministro de Salud Piblica y Bionestas Social

ADECUADD Y
NCRTENGLE TOTAL SUBPROGRAMA 4.8ms| 1. 1.260| E Y 20.646.053.559 |
03 CONTROL ¥ VIGRLANGIA
DE ENFERM. TRAMSMITIDAS PREDNOS ¥ WYIENDAS ROCIADAS 430 Acthedades  |N* DE ACTVIDADES 89 111,087 153457 G4707| 104 573.004 888
POR VECTORES
TOTAL SUBPROGRAMA a3, 69.878 111.987 153,457 o4, 10457, 034,
mmﬂ;rmﬁ::—:!
01 08 SPMOOERNIZAS MCREVENTACS T
002 HABITAT CTOR AGLA ¥ SANEAM. Gabengta el Minisire INCHEERRS D LGS 151 Sisinmas oo sietemas de agus o D 15 14 866 743 B14
ADECUADO Y  ({BIRF 7710-PY) mmun.mw
SOSTENIBLE FRESDENTE HAYES
TOTAL 1 T43.814]
AL \1,_ 15| 9 o g 5 148667418
i1
i |
=
I |
o
15 del?



INSTITUCION. MINISTERIO DE SALUD PUBLICA ¥ BIENESTAR SOCIAL

MODELC ESTANDAR DE CONTROL IMTE

RNO - MECIF -

COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO

5 129.150.152
001 HABITAT 07 5P AGUA POT ¥ 54N
ADECUADO Y  [PICOM RUR. E IND (BID Gabinete del Mrastp
SOSTENIBLE PR)
m’ 70| 1827081957
TOTAL e 70| 118 95| 95| 7asnezn e
02 07 CONST. SEMBRANDO
OPORTUNIDADES PARA 460 ) POBLACION BENEFICIADA CON ;
SISTEMAS DE ABUA Gabintn el Mt AT E AT B 120 Smiemas Lﬂhﬂnd&ﬂhﬂidrm zo‘ 1 M amzseTm
POTABLE ¥ SANEAMIENTD
TOTAL m’ an 30 0 sul mﬂn’
pozNvesT, |01 01 INVESTIGACION, o
o [EDUCACION ¥ : LABORATORIOS CONSTRUIDOS ¥
EDUCAGION ¥ BIOTECNOLOGH APLICADA » [DFOINEte dat Minisirs EOUIPADOS Acividades N DE ACTIVIDADES | i1 1 i 1,740 983 523
BIOTECNOLOGIA i | Bl
APLICADAS A LA LAk
BALLD TOTAL gy ai 1} T 11| 17 J.JM.N}!I
il ] .||"l
i

Valldade : COMITE DE CONTROL INTERND Fecha:27/04716 ACTA MECIF N9 02016

'

«Antonia Barriei F, Mindstro de Salud Piblica y Blenestar Sacial
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PUBLICA ¥ BIENESTAR SOCIAL
R DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO

COMPONENTE DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICD
|EST. PLANES ¥ PROGRAMAS
|FORMATO: Disefio de Planes y Pragramas

N

2| ..451.1\1
003 DESARROLLD
INFANTIL TOTAL 25 4 T 7 7 24.526.461.760
TEMPRAND
Validado : COMITE DE CONTROL INTERNO Fecha: 08/03/16 A ‘H{:"\\ ACTAMECIP Ve 01/2016
F iy
Aprobado por ; f 19,-
Anto rleis Barrios F.
thj,’i'n desl ica y Bienestar Social
‘.‘"

Validido : COMITE DE CONTROL INTERNG Fecha-27/08/16 ACTA MECIP T 01/2016 Aarobada por; Dr. Artenio Barrios F., Ministra de Salud ©3blica y Dienestar Social
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